Strategija

razvoja Poljoprivredne i veterinarske skole Osijek

Analiza
stanja

Poznato je da se u Hrvatskoj sve manji broj u¢enika odlucuje za upis
u srednje strukovne Skole, posebno u sektoru poljoprivrede te
kasnije za upis prirodoslovno-matematicke, tehnicke i biomedicinske
studije dok su u razvijenim zemljama znanje i stru¢nost u tim
podru¢jima najvazniji c¢imbenici napretka. Jedna od najvaznijih
gospodarskih grana je poljoprivreda koja osigurava dobrobit svake
zemlje i pokretac je razvoja.

S te pozicije, nuzno je modernizirati i institucionalno razvijati i ojacati
srednje strukovno obrazovanje u sektoru poljoprivrede, prehrane i
veterine te stvoriti uvjete za poljoprivredu kao profitabilnu granu
gospodarstva.

Vizija

Nasa vizija je postati dinami¢na i prepoznatljiva Skola otvorena
svima, na korist nagim ucenicima i $iroj zajednici. Zelimo razvijati
pozitivno i kvalitetho okruzenje za nase ucenike, nastavnike i
roditelje. Cilj nam je stalnim poveéanjem kvalitete postati centar
izvrsnosti u sektoru poljoprivrede, prehrane i veterine, podizati
strukovne i drustvene kompetencije nasih ucenika i nastavnika,
osigurati poticajnu atmosferu za odgoj i obrazovanje i time ojacati
strukovno obrazovanje kao i razvoj poljoprivrede, kao vazne
gospodarske grane.

Uvodenjem novih kurikuluma kao i modernizacijom provedbe
prakticne nastave zelimo ucenicima smjerova koje obrazujemo
osigurati kvalitetno obrazovanje za zivot i profesionalni napredak.

Misija

Uvazavanje individualnih potreba svakog ucenika, pruziti mu osjecaj
uspjeha i osobne vrijednosti na korist njegovog osobnog i
profesionalnog razvoja. Razviti kod ucenika struc¢ne i poduzetnicke
kompetencije te izgraditi pozitivan stav prema radu i drustvenoj
odgovornosti te toleranciji. Poduditi ucenike o vaznosti koristenja
modernih tehnologija u poljoprivredi uz uvazavanje tradicije i
ekologije.

Ciljevi

Kontinuirano razvijati kvalitetu odgojno obrazovnog procesa kroz
opremanje Skolskog poljoprivrednog gospodarstva, strukovnih i
predmetnih kurikuluma, uz uvodenje IC tehnologija u nastavni
proces. Modernizacija kurikuluma i uvodenje novih metoda
poucavanija.

Razvijati strukovne i pedagoske kompetencije nastavnika. Razvijati
strukovne kompetencije ucenika kroz modernizaciju prakti¢ne
nastave i povezivanje s realnim sektorom te lokalnom zajednicom.

Sudjelovanje u Erasmu+ programu EU kao i apliciranje na EU
natjecaje ostalih fondova te na nacionalne projektne natjecaje.




Metode Razvijanje viSegodiSnjih razvojnih planova i procjena njihove
ucinkovitosti kroz proces samovrednovanja.

Rezultati | Mjerljivi i dokazivi kroz proces samovrednovanja, zapisnici,
evidencije, pedagoska i racunovodstvena dokumentacija. Broj
realiziranih projekata.

KRATKOROCNI RAZVOJNI PLAN 2017./2018.

Kratkorocni plan i program rada Skole donosi se ovim kurikulumom, a pojedinosti
¢e se utvrditi GodiSnjim planom i programom rada Skole, najkasnije do 30. rujna
tekucée godine.

Kratkoroc¢ni plan i program skole odraden je aktivhostima Skole za Skolsku
godinu 2017./2018. godinu, koje se osim redovne nastave realiziraju kroz :

1. Izbornu nastavu

2. Dodatnu i dopunsku nastavu

3. Izvannastavne aktivnosti - slobodne aktivnosti
4. Ostale aktivnosti, programe i projekte

U privitku nalaze se elementi kurikuralnog planiranja za navedene aktivnosti,
programe i projekte. Skolski kurikulum biti ¢e objavljen na Internetskim
stranicama Skole.

DUGOROCNI RAZVOINI PLAN SKOLE 2017./2018.

Plan i program Skole odreden je s nastavnim, izvannastavnim i izvanskolskim
aktivnostima, a donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i
programa.

REDOVNO OBRAZOVANIJE

Skola ¢e obrazovati u¢enike po Nastavnom planu i programu za:
Cetverogodignja zanimanja - poljoprivreda, prehrana i veterina
- Poljoprivredni tehnicar opci

- Poljoprivredni tehnicar fitofarmaceut

- Veterinarski tehnicar

TrogodiSnja zanimanja - poljoprivreda, prehrana i veterina

- Cvjecar

DUGOROCNI RAZVOINI PLAN SKOLE 2013./2018.

1. Unaprijediti materijalno-tehnicke uvijete rada u skoli




AKTIVNOSTI:
Analiza postojeéeg stanja

- Opremanje ucionica i nastavnickih kabineta informatickom opremom prema
prioritetima

- Podizanje 0.5 ha vo¢njaka (jabuka) sa protugradnom mrezom i
navodnjavanjem kap po kap

- Osuvremeniti plastenic¢ku proizvodnju u postoje¢em plasteniku
- Obogatiti knjizni fond u Skolskoj knjiznici

Nositelj aktivnosti :

- Ravnatelj

- Osnivac skole

- Strucni suradnici

- Voditelj poljoprivrednog Skolskog dobra
Vrednovanje :

- Analiza stanja nakon svake Skolske godine po aktivnostima
2. Smanjiti broj izostanaka s nastave
AKTIVNOSTI:

Ujednaditi kriterije kod opravdavanja izostanaka

- Redovno izvjestavati roditelje o izostancima

- Postivati Pravilnike o ku¢énom redu

- Upisivati sve izlaske iz razreda s razlogom izlaska
- VisSe roditeljskih sastanaka

Nositelj aktivnosti :

- Ravnatelj

- Pedagog

- Razrednici - Nastavnici

- Ucenici

- Roditelji



Vrednovanje :

- Analiza izostanaka na kraju svakog polugodista i kraju svake nastavne godine
- Broj odgojnih mjera

3. Unapredenje nastave

AKTIVNOSTI:

- Omoguditi svim profesorima odlazak na stru¢na usavrsavanja
- Dodatno obucavati profesore za rad na informatickoj opremi
- Povecati broj sati posjete nastavnim satima

Nositelj aktivnosti :

- Ravnatelj

- Profesor informatike

- Pedagog

Vrednovanje :

- Potvrde s struc¢nih usavrsavanja

- Broj odrzanih sati predavanja i vjezbi

- Zapisnici o posjeti nastavnim satima



