POLJOPRIVREDNA I VETERINARSKA SKOLA OSIJEK
& Jadrovska 20, 31000 Osijek

TAJNISTVO : “& 031/275-960

RAVNATEL]: Y 031/275-964.

) e-mailured(@ss-poljoprivredna-velerinarska-os.skole.hr

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18-,
98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), ¢lanka 13. Pravilnika o radu $kole te ¢lanaka 4. i 5. Pravilnika o

nacinu i postupku zapoSljavanja ravnatelj Poljoprivredne i veterinarske Skole Osijek objavljuje:

NATIJIECA]J

za radno mjesto

1. CISTAC/SPREMAC koji obavlja poslove spremaéalice, | izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno

vrijeme (31 sat tjedno), zamjena za rodiljni i roditeljski dopust

Mjesto rada: Poljoprivredna i veterinarska Skola Osijek, Jadrovska 20

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavak 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine br. 82/08. 1 69/17.).
Uvijeti za zasnivanje radnog odnosa:

- pored opc¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu,
kandidati/kinje trebaju ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 10. Pravilnika o radu
Poljoprivredne i veterinarske $kole Osijek — zavr§ena osnovna §kola.

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi propisane su ¢lankom 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

U prijavi je potrebno navesti sljedec¢e neophodne podatke: ime i prezime, adresu stanovanja, kontakt
podatke (broj telefona/mobitela), e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz vlastoruc¢no potpisanu pisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o drZzavljanstvu

- dokaz o steCenoj struénoj spremi

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (elektroni€ki zapis o radno pravnom statusu) ne stariju od

dana objave natjecaja




-uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natjecaja).

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon
zavrSetka natjeajnog postupka.

Kandidat koji bude izabran duZzan je dostaviti izvornike traZenih isprava prije zakljuc¢ivanja ugovora o
radu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
ne smatra se kandidatom u postupku natje€aja

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su uz prijavu
na natjecaj priloziti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. st. 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17.,
98/19., 84/21.1156/23.) pozivaju se da prilikom prijave na natjecaj osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, prilozite i dokaze propisane c¢lankom 103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva

hrvatskih branitelja, poveznica: https://branitelji.cov.hr/zaposl|javanje-843/843

Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potraZite na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.cov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza®20za%20ostvarivanie

920prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-%20Z0HBDR %20202 | .pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prilikom prijave na natje¢aj duzni su pozvati
se na to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 48. st. 1. - 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21.) pozivaju se da prilikom prijave na
natje€aj osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostave i sve dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zapo$ljavanja iz stavka 1. ¢lanka 49. navedenog Zakona, a koji su navedeni na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:

hitps:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potrazite na sljedecoj poveznici:

https://branitelji.eov.ht/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanjc

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-

%207 akon%200%20civilnim%20stradalnicima%e20iz%20DR. pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13., 152/14., 39/18. i
32/20.) duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju

trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/0.3, 148/13. 1 98/19.) duzni su uz prijavu na natjeéaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome
na koji je nacin prestao prethodni radni odnos.

Sukladno Pravilniku o nainu i postupku zaposljavanja u Poljoprivrednoj i veterinarskoj $koli Osijek,
za kandidate prijavljene na natjelaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja, te ¢ije su prijave
pravodobne i potpune provest ¢e se vrednovanje. Podruéja provjere kandidata, pravni i drugi izvori za

pripremu kandidata za testiranje bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici Skole https:/ss-poljoprivredna-

veterinarska-os.skole.hr/ u rubrici pod nazivom ,,NATJECAJI*.

Kandidate ¢e se o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja obavijestiti putem mreZne stranice

Skole https://ss-poljoprivredna-veterinarska-os.skole.hi/ ili putem elektroni¢ke poste na e-mail adresu

koja je navedena u prijavi, najmanje tri dana prije dana odredenog za testiranje.

Ako kandidat ne pristupi testiranju i/ili intervjuu, ne smatra se kandidatom.

PodnoSenjem prijave na natjetaj kandidati da ju privolu Poljoprivrednoj i veterinarskoj gkoli Osijek za
obradu osobnih podataka u svrhu provedbe i realizacije natjedajnog postupka.

O rezultatima izbora kandidata ¢ée biti obavijeteni putem mrezne stranice Skole www.ss-

poljoprivredna-veterinarska-os.skole.hr, najkasnije 15 dana od dana donoSenja Odluke o izboru

kandidata.
Prijave na natjecaj dostavljaju se poStom u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja na mreZnim
stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj plogi
Skole na adresu: Poljoprivredna i veterinarska kola Osijek, Jadrovska 20, 31000 Osijek, s
naznakom ,,ZA NATJECAJ — CISTAC/SPREMAC*,
Natjecaj je objavljen listopada 28. listopada 2025. godine i vrijedi do 5. studenog 2025. godine.
KLASA: 112-02/25-01/09
URBROIJ: 2158-45-01-25-01
Osijek, 28. listopada 2025. godine

Ravnatelj:

Ivan Aniéié, prof.




